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International Researcher IDs  ORCID: 0000-0002-5153-4585 Yoksis Researcher ID: 44158
Education InformationUndergraduate, Hacettepe University, Edebiyat Fakültesi, Sosyoloji Bölümü, Turkey 1988- 1993
DissertationsDoctorate, Organizasyonların değişen yapısı içinde çalışanların verimliliğinde beşeri ilişkilerin önemi: Mesa örneği,Hacettepe University, Edebiyat Fakültesi, 2001Postgraduate, Siyaset sosyolojisi açısından Yeni Demokrasi Hareketi'nin partileşme süreci, Hacettepe University, EdebiyatFakültesi, 1996
Research AreasSocial Sciences and Humanities, Sociology, General Sociology and Methodology
Academic Titles / TasksAssistant Professor, Inonu University, Fen-Edebiyat Fakültesi, Sosyoloji, 2018 - ContinuesAssistant Professor, Inonu University, Fen-Edebiyat Fakültesi, Sosyoloji, 2002 - 2018
Academic and Administrative ExperienceInonu University, Fen-Edebiyat Fakültesi, 2005 - 2008Inonu University, Fen-Edebiyat Fakültesi, Sosyoloji Bölümü, 2004 - 2005
CoursesGelişim Psikolojisi, Undergraduate, 2015-2016İnsan Hakları ve Yurttaşlık, Undergraduate, 2014-2015Psikolojiye Giriş I, Undergraduate, 2013-2014Psikolojiye Giriş II, Undergraduate, 2013-2014



Psikolojiye Giriş I, Undergraduate, 2011-2012Psikolojiye Giriş I, Undergraduate, 2009-2010Çağdaş Felsefe Teorileri, Undergraduate, 2009-2010Sınıf Yönetimi, Undergraduate, 2008-2009Örgüt Kuramları, Undergraduate Double Major, 2007-2008Psikolojiye Giriş I, Undergraduate, 2007-2008Psikolojiye Giriş I, Undergraduate, 2005-2006Psikolojiye Giriş II, Undergraduate, 2005-2006Organizasyon Sosyolojisi, Undergraduate, 2004-2005Sosyoloji Tarihi IV, Undergraduate, 2003-2004Sosyoloji Tarihi III, Undergraduate, 2003-2004Sosyoloji Tarihi II, Undergraduate, 2002-2003Sosyoloji Tarihi I, Undergraduate, 2002-2003
Articles Published in Other JournalsI. The Forgotten Name on the Relationsl Organization Theory  Mary Parker FollettTEKEL S.European Journal of Research on Education, vol.2, no.6, pp.34-40, 2014 (Peer-Reviewed Journal)II. Ecommerce Organizations and TurkeyTEKEL S.European Journal of Research on Education, vol.2, no.6, pp.25-33, 2014 (Peer-Reviewed Journal)III. Yönetim ve Organizasyon Bilimi Açısından Karmaşıklık TeorisiTEKEL S.İstanbul Kültür Üniversitesi Güncesi, vol.4, no.2, pp.223-233, 2006 (Peer-Reviewed Journal)
Books & Book ChaptersI. Şiddetin Sosyolo jisi TEKEL S.in: Sosyal &amp; Beşeri Bilimlerde Araştırma ve Değerlendirmeler-III, Salih Batal, Editor, Gece Kitaplığı, Ankara,pp.105-122, 2022II. Mağdur Bilimi ve Sosyolo ji TEKEL S.in: Sosyal &amp; Beşeri Bilimlerde Araştırma ve Değerlendirmeler-II, Zafer Özomay-Uğur İnan, Editor, GeceKitaplığı, Ankara, pp.179-198, 2022III. Örgütsel Öğrenme Mümkün mü?TEKEL S.in: İktisadi - İdari Bilimlerde Araştırma ve Değerlendirmeler, Mustafa Mete-Erhan Akardeniz, Editor, Gece Kitaplığı,Ankara, pp.97-112, 2022IV. The Socio logy of Collective Behavior TEKEL S.in: International Research In Social, Human and Administrative Sciences-II, İrfan Yıldız-Salih Batal, Editor, SerüvenYayınevi, İzmir, pp.171-184, 2022V. The Socio logy of Social Movements TEKEL S.in: International Research In Social, Human and Administrative Sciences-I, İrfan Yıldız-Salih Batal, Editor, SerüvenYayınevi, İzmir, pp.55-66, 2022VI. The Socio logy of Enterpreneurship and Women Enterpreneurs



TEKEL S.in: Recent Developments in Sociology and Social Work, Georgeta Rata, Mehmet Ali Içbay, Hasan Arslan, Editor, E-BWN, pp.173-180, 2017VII. Digital ResearchesTEKEL S.in: Communication Media Researches, Hasan Arslan/ Mehmet Ali İçbay/ Christian.Ruggiero, Editor, E-BWN, pp.53-60, 2017VIII. "Global Issues: Youth Unemployment" TEKEL S.in: Research on Business, Hasan Arslan/Mehmet Ali İçbay/Rasim Yılmaz/Günther Löschnigg, Editor, Peter LangEdition, Frankfurt, pp.385-395, 2016IX. "Genç İşsizliği"TEKEL S.in: İnter disipliner Yaklaşımla Gençliğin UMUDU TOPLUMUN Beklentileri, Aylin Görgün Baran/Mehmet Çakır,Editor, Hacettepe Üniversitesi Yayınları, Ankara, pp.607-620, 2016X. New Institutional Theory in Organizational Analysis: Strengths and Weaknesses TEKEL S.in: Contextual Approaches in Sociology, Elena Adela Popa, Mehmet Ali İçbay, Tomas Butvilas, Editor, Peter Lang,Frankfurt, pp.161-171, 2015
Refereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsI. 21. Yüzyıl Örgütsel Çalışmalarında Michels'in Görüşlerinin Katkısı Olabilir  mi? TEKEL S.Anadolu 8.Uluslararası Sosyal Bilimler Kongresi, Diyarbakır, Turkey, 24 December 2021, pp.36-42II. Küreselleşme Olgusu Durkheim'ın Görüşleri İle Analiz Edilebilir  mi?  TEKEL S.Anadolu 8.Uluslararası Sosyal Bilimler Kongresi, Diyarbakır, Turkey, 24 December 2021, pp.28-35III. Modern Örgüt Teorisi ve Habermas'ın KatkılarıTEKEL S.5. International Erciyes Conference On Scientific Research, Kayseri, Turkey, 16 April 2021, pp.356-362IV. Post Modern Örgüt Teorisi ve Foucault'un KatkısıTEKEL S.5. International Erciyes Conference On Scientific Research, Kayseri, Turkey, 16 April 2021, pp.372-375V. Examining Social Change  Collective BehaviorTEKEL S.IX.European Conference on Social and Behavioral Sciences, Paris, France, 3 - 06 February 2016VI. Examining Social Change  Social MovementsTEKEL S.IX.European Conference on Social and Behavioral Sciences, Paris, France, 3 - 06 February 2016
MetricsPublication: 19
Non Academic ExperienceMinistry, Sağlık Bakanlığı, Malatya Halk Sağlığı Hizmetleri



Ministry, Adalet Bakanlığı, Ceza ve Tevkifevleri Genel MüdürlüğüÖSYM Soru Hazırlama ve Geliştirme BaşkanlığıADALET BAKANLIĞIMinistry, Adalet Bakanlığı, Ceza ve Tevkifevleri Genel MüdürlüğüPublic Corporation, Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi, Sınav Sorusu HazırlamaMinistry, Adalet Bakanlığı, Ceza ve Tevkifevleri Genel MüdürlüğüMESA İmalat Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi
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