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Stratejik insan Kaynaklar1 Yonetimi
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Beta Basim Yayim Dagitim, istanbul, 2017

Kadin Yoéneticilerde Bir Kariyer Engeli: Cam Tavan Sendromu

CALIS DUMAN M., AKDEMIR B.

insan Kaynaklar1 Yénetiminde Giincel Yaklasimlar, Akdemir, B., Editér, Beta Basim Yayim Dagitim, Istanbul, ss.329-
371, 2017
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AKILLI ISLETMELER: YENI NESIL CALISANLAR

AKDEMIR B,, CALIS DUMAN M.

I. ULUSLARARASI ILETISIM VE YONETIM BIiLIMLERI KONGRESI, Malatya, Tiirkiye, 26 - 28 Eyliil 2019, ss5.444-455
KARANLIK FABRIKALARDA i$SiZLiK SORUNSALI: KADIN CALISANLARIN DURUMU

AKDEMIR B, CALIS DUMAN M.

I. ULUSLARARASI ILETiSiM VE YONETIM BILIMLERI KONGRESI, Malatya, Tiirkiye, 26 - 28 Eyliil 2019, s5.456-466
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